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PERSEMBAHAN  

 

             Puji syukur atas kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat dan hidayah-

Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan penulisan tugas akhir ini. Tak lupa shalawat serta 

salam penulis panjatkan kepada Nabi Muhammad SAW, beserta keluarga, sahabat, dan umat 

yang senantiasa berada dijalannya hingga akhir zaman. Dengan ini Penulis ingin  

mempersembahkan hasil laporan tugas akhir ini kepada :  

1. Kedua orang tua (Sukardi dan Sumpemi) yang telah memberikan doa, dukungan, 

materi, motivasi, serta semangat.  

2. Bapak Drs. Muhammad Roni Indarto.,M.Si selaku dosen pembimbing yang telah 

memberikan arahan, bimbingan, waktu dan saran dalam penulisan tugas akhir ini.  

3. Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara (KPPN) Yogyakarta yang telah memberikan 

kesempatan kepada penulis untuk meneliti instansi untuk laporan tugas akhir ini. 

4. Dosen dan karyawan Sekolah Tinggi Ilmu Manajemen YKPN Yogyakarta yang telah 

memberikan ilmu pembelajaran, pendidikan, dan ilmu pengetahuan. 

5. Teman-teman kelas D3 angkatan 2020 yang telah membersamai berjalannya 

pembelajaran selama masa kuliah.  
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KATA PENGANTAR 

 

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh  

              Alhamdulillah, puji dan syukur senantiasa penulis panjatkan atas kehadirat Allah 

SWT yang telah melimpahkan rahmat, nikmat dan hidayah-Nya sehingga penulis dapat 

menyelesaikan  Laporan Tugas Akhir yang berjudul ‘’Mekanisme Pencairan Dana Anggaran 

di Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara  Yogyakarta’’ dapat terselesaikan dengan baik, 

tujuan penulisan tugas akhir ini adalah sebagai salah satu syarat untuk memenuhi persyaratan 

memperoleh gelar ahli madya di Sekolah Tinggi Ilmu Manajemen YKPN Yogyakarta.  

          Penulis menyadari bahwa penulisan Laporan Tugas Akhir ini tidak dapat terselesaikan 

tanpa bantuan berbagai pihak. Dengan ini penulis ingin mengucapkan terimah kasih kepada:  

1. Allah SWT yang telah memberikan segala rahmat, nikmat, dan hidayah-Nya. 

2. Bapak Drs. Muhammad Roni Indarto.,M.Si selaku dosen pembimbing yang telah 

memberikan arahan, bimbingan, waktu, dan saran dalam penulisan tugas akhir ini. 

3. Bapak/Ibu selaku pegawai Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara Yogyakarta. 

4. Bapak/Ibu Dosen dan Karyawan Sekolah Tinggi Ilmu Manajemen YKPN Yogyakarta  

5. Kedua orang tua (Sukardi dan Sumpemi) yang telah memberikan doa, dukungan, 

materi, motivasi serta semangat. 

6. Teman -teman kelas D3 angkatan 2020 yang telah memberikan dukungan, serta kritik 

dan saran.  

7. Sella Audri Septian, adik ku tersayang yang selalu memberikan semangat dalam 

penyusunan tugas akhir.  

8. Teman, sahabat dan semua pihak yang telah memberikan bantuan ataupun semangat 

dalam penyusunan tugas akhir. 
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Penulis menyadari bahwa penulisan tugas akhir ini masih jauh dari kata sempurna, namun 

penulis berarap tulisan ini dapat memberikan manfaat. Mohon maaf apabila terdapat kesalahan 

dan kekurangan dalam laporan ini, kritik dan saran sangat penulis harapkan dan sangat diterima 

dengan senang hati.  

Demikian laporan tugas akhir ini penulis susun. Akhir kata penulis sampaikan terimakasih. 

 

Wassalamualaikum warahhmatullahhi wabarakatuhh 

 

 

 

 

 

 

 

   Yogyakarta, 8 oktober 2022 

   Penulis  

 

Lestaria Tri Ningsi 

20-15967  
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MOTTO  
 

Tidak mustahil bagi orang biasa untuk memutuskan menjadi luar biasa.  

(ElonMusk) 

 

Jenius adalah 1% inspirasi dan 99% keringat. Tidak ada yang dapat menggantikan kerja 

keras. Keberuntungan adalah suatu yang terjadi ketika kesempatan bertemu dengan kesiapan.  

(Thomas Alva Edison) 

 

Sesungguhnya setelah kesulitan itu ada kemudahan  

(QS Asy-Syar Ayat 5-6) 

 

Bersabarlah sesungguhnya janji allah itu benar  

(QS Ghafir : 55) 
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